PROJETO DE RESOLUÇÃO LEGISLATIVA Nº 01/2016
Altera o caput do artigo 2º da Lei Nº 580/2009, que dispõe sobre o Quadro de Cargos em Comissão da Câmara Municipal de Monte Alegre dos Campos, no que tange ao Cargo de Assessor Legislativo.
Art. 1º. O artigo 2º da Lei Municipal nº 580/2009, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 2º. O Quadro de Cargos em Comissão da Câmara Municipal, com as respectivas quantidades e coeficientes de vencimentos é o seguinte:
	Quantidade
	Denominação
	Coeficientes de Vencimentos - PBS

	01
	Assessor Jurídico
	4,90

	01
	Secretário Geral
	4,10

	02
	Assessor Legislativo
	1,90 – 20 horas semanais


Parágrafo único. As especificações do Cargo são as que constam do Anexo I, que faz parte integrante desta Resolução Legislativa.

Art. 3º. Esta Resolução Legislativa entra em vigor na data de sua publicação, revogadas ás disposições em contrário.
Câmara dos Vereadores de Monte Alegre dos Campos, 21 de Janeiro de 2016.






_____________________________






          Valdemir Boeira dos Santos





                Presidente
EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS

PROJETO DE RESOLUÇÃO LEGISLATIVA Nº 01/2016
O presente Projeto de Resolução Legislativa autoriza o Poder Legislativo Municipal a criar mais uma vaga no Cargo em Comissão de Assessor Legislativo, passando de 01 para 02 vagas.

O Projeto reduz a carga horária semanal de 40 para 20 horas semanais, de modo que cada contratado trabalhará um período.

O Projeto também reduz a remuneração do cargo de 2,4 PBS (Piso Básico Salarial) para 1,9 PBS, deixando a remuneração no menor índice possível

A criação da vaga do Cargo se justifica pelos seguintes fatos:

- aumento da demanda de trabalho na área de manutenção do prédio e gabinetes, tendo em vista o aumento da utilização do prédio para diversos eventos da comunidade, de forma que a Sede do Poder Legislativo tem demandado mais trabalho.
Assim, solicitamos aos Nobres Vereadores a aprovação por unanimidade desta propositura.

Câmara dos Vereadores de Monte Alegre dos Campos, 21 de Janeiro de 2016.






_____________________________






     Valdemir Boeira dos Santos





                Presidente

ANEXO I
Cargo: Assessor Legislativo

Síntese das Atribuições: Assessorar os Senhores Vereadores nas atividades administrativas e operacionais que envolvem a função parlamentar, e manutenção do prédio.

Atribuições:

Elaborar estudos e pesquisas, consultas, e trabalhos, com base na legislação pertinente; consultar matérias relativas aos termos das proposições dos Vereadores para deliberação do Plenário; participar da elaboração de normas ou regulamentos que envolvam matéria ligada à atividade do Poder Legislativo; elaborar exposições de motivos e justificativas de cunho legislativo e administrativo; realizar trabalhos de redação e digitação de natureza variada que exijam correção de linguagem e perfeição técnica, tais como ofícios, memorandos, cartas, ordens de serviços, certidões, circulares, instruções, contratos, circulares, avisos, termos de homologação, comunicados, convocações, editais, pareceres, proposições legislativas (projetos de lei, resolução, decreto legislativo, substitutivo, emendas, requerimentos, indicações, moções, etc.), autógrafos e outros expedientes; preparar e revisar a correspondência oficial; revisar pronunciamentos e proposições legislativas; executar procedimentos relativos ao controle de prazos dos autógrafos e do processo legislativo; elaborar proposições legislativas e requerimentos para os Vereadores solicitando informação a órgãos públicos; secretariar as comissões legislativas e permanentes auxiliando em todas as suas atividades, para atender ao que estabelece o Regimento Interno; secretariar comissões temporárias elaborando atos, ofícios e outros documentos, na tomada de depoimentos e em todas as suas atividades; proceder a pesquisas da legislação federal , estadual e municipal; expedir ofícios, requerimentos, moções, indicações e demais atos legislativos, encaminhando-os e controlando o cumprimento dos prazos; organizar e manter atualizado índice de oradores, elaborando estatísticas de pronunciamentos; promover ou auxiliar as atividades de gravação, redação e revisão dos debates e pronunciamentos no Plenário, bem como redação de atas e revisão e digitação dos

pronunciamentos; executar serviços técnicos usando os meios compatíveis com a natureza de cada um para cumprir atribuições funcionais e dispositivos regulamentares; redigir relatórios e outros tipos de informação, registrando as atividades de seu setor de trabalho; analisar legislação, documentação e processos referentes à sua área de atuação, emitindo manifestações e despachos, quando solicitado; participar de grupos de trabalho e reuniões, realizando estudos, emitindo 
pareceres ou fazendo exposições sobre situações e problemas identificados, opinando, oferecendo sugestões, revisando e discutindo trabalhos técnicos, para fins de formulação de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Município; operar sistemas eletrônicos e de informática em geral para automação e informatização dos serviços da Câmara; executar pesquisas diversas, quando solicitado, sobre assuntos de interesse da Edilidade; dar orientação e atendimento aos gabinetes dos Srs. Vereadores; atender à Presidência, à Mesa Diretora e aos Vereadores; auxiliar nas sessões ordinárias, extraordinárias, solenes, nos atos solenes e atividades oficiais da Câmara, para o bom andamento dos trabalhos; realizar atribuições de manutenção do prédio de acordo com determinação superior.

Condições de Trabalho: 
a) Geral: carga horária de 20 horas semanais;
b) Especial: o exercício do cargo poderá eventualmente, exigir a prestação de serviços fora do horário normal de trabalho.
Requisitos para Ingresso: 
a) Idade: mínima de 18 anos;

b) Instrução: ensino médio;

c) Recrutamento: livre nomeação e exoneração.

