ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DOS CAMPOS

PROJETO DE LEI N° 068/2026

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A EFETUAR A
CONTRATACAO TEMPORARIA DE 01 (UM)
ENFERMEIRO E 01 (UM) PSICOLOGO,
PARA ATENDER NECESSIDADE DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO”,

ONILTON JOAO CAPELINI, Prefeito Municipal de Monte Alegre
dos Campos, Estado do Rio Grande do Sul, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lel.

Art. 1°. 11 o Prefeito Municipal autotizado a contratar, pelo periodo de
até 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, em razio de excepcional interesse
publico, servidor em quantidade, fungio e carga hordria mensal a seguir discriminada:

N° de Denominagao PBS | Classe Carga

Cargos ¢ Cargo Horaria

luncoes Semanal

001 Enfermeiro 5,60 | A-B-C-D- |40hs
E-F

001 Psicologo 560 |A-B-C-D- |40hs
E-F

Art. 2°. Seria exigida para contratagio no Cargo de Enfermeiro,
habilitacio legal para o exercicio da profissao, idade minima de 18 anos, mais as
especificacoes que constam na Lei Municipal n.” 569/2009.

§ Unico. Serd exigida para contratacio no Cargo de Psicologo (a),
habilitacio legal para o exercicio da profissio, idade minima de 18 anos, mais as
especificades que constam na Lei Municipal n® 569/2009.

Art. 3°. O Contrato Administrativo Por Tempo Determinado, sera
submetido 20 Regime Juridico Administrativo Especial desta Lei, na forma prevista
no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢io Federal, bem como ao Regime Geral da
Previdéncia Social - TNSS.
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§ 1°. O Contrato ¢ de natureza administrativa, ¢ pode ser rescindido
antes do término pelas partes, com aviso previo de 10 (dez) dias.

§ 2°. O Contratado terd direito a4 percepeao de gratificacio natalina,
férias proporcionais acrescidas do tergo constitucional e adicional de insalubridade de
20% calculada sobre o Piso Basico Salarial do Municipio.

Ast. 4°. O vencimento basico dos cargos de Enfermeiro e Psicologo serd
de conformidade com a Lei n.° 569/2009 do Municipio de Monte Alegre dos
Campos/RS, seja de 5,6 PBS — Pisos Bisicos Salariais, para ambos os cargos.

§ Unico. O contratado por csta Lei receberd os mesmos reajustes
concedidos aos servidotes municipais, e terd direito a vale transporte ¢ vale
alimentacio, com descontos legais do INSS.

Art. 5°. O profissional a ser contratado de forma temporaria devera
primeiramente constar de eventual ordem (fila) de classificagio do ultimo concurso
publico vigente para O cargo, ¢ nao havendo, sera escolhido mediante processo
seletivo simplificado de contratagao temporaria, apés andlise de curriculo, pela
Secretatia Municipal correspondente, que langara [dital fixado no lugar de costume
da Prefeitura, com designagao de prazos para inscrigoes dos interessados, sendo que
a0 Secretario Municipal correspondente caberd analisar os curriculos, podendo para
tanto designar comissio, por meio de Portaria do Executivo, podendo estabelecer
critérios de deliberacio, tudo na forma do Decreto Municipal N° 1100, de 19 de
janciro de 2015, ¢ suas alteragoes.

Art. 6°. Fsta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas

as disposigoes em contratio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Monte Alegre dos Campos, 15 de junho
de 2026.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE DOS CAMPOS

EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI N.” 068/2026

O Projeto de Lei n.? 068/2026, tem pot €sCOPO 2 autorizagao legislativa
para contratagdo potr excepcional interesse publico de um Enfermeiro (a) ¢ um
Psicologo (a).

A necessidade da contratagio ¢ demonstrada no Memorando
016/SMS/2026, em anexo, que acompanha o Projeto de Tei n® 0068/2026,
informando a intencio do Municipio de aderir a0 Programa Estadual Acompanha
RAPS.

O Governo do Lstado/RS repassard mensalmente ao Municipio RS
30.000,00 reais para custeio destas contratacoes e do proprio Programa RAPS como
um todo.

Nio haveri impacto orcamentario/ financeiro a0 Municipio, pois como
dito, 4s contratacoes serdo custeadas com recursos vindos do Governo do Estado do
Rio Grande do Sul.

Da mesma forma, nao hi impacto or¢amentirio/ financeiro em razao de
que Nao criaremos mais um cargo de enfermeiro ¢ um de psicologo na lei de cargos ¢
salarios, tendo em vista a contratagao excepcional, emergencial e temporiria dos
profissionais.

As contratacoes terdo prazo vinculado a manutengao do Programa RAPS
pelo Governo do Estado/RS.

A remuneraciao de ambos os cargos sera de 5,6 PBS, mensal.
Assim, mais uma vez contando com a atengao ¢ colaboracao dos
membros desse Legislativo, solicitamos a apreciagio ¢ aprovacao do referido Projeto

de Lei, e desde ja agradecemos.

Atenciosamente.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Monte Alegre dos Campos
Secretaria Municipal da Saiude

Mem. 016/SMS/2026 Monte Alegre dos Campos, 09 de junho de 2026.

De: Secretaria da Saude

Para: Prefeito Municipal

Ilustrissimo. Sr. Prefeito Municipal

Ao cumprimenta-lo cordialmente, venho, por meio deste, solicitar a Vossa
Senhoria a contratagdo de dois profissionais de nivel superior da drea da saide para
composigio da equipe do Programa Estadual Acompanha RAPS, Modalidade 2 — “Ciclo
de Vidas Mais”, em razio da necessidade de cumprimento da carga hordria minima
exigida pelo referido programa.

Destaca-se que o Programa Acompanha RAPS realizara repasse mensal ao
Municipio no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), mediante transferéncia direta ao
Fundo Municipal de Saide, com a finalidade de custear as agdes e atividades previstas
em suas diretrizes.

Apbs estudo técnico realizado pela Secretaria Municipal de Saude, considerando
as necessidades assistenciais e os objetivos do programa, concluiu-se que os profissionais
mais adequados para a execugdo das atividades propostas sao 01 (um) Enfermeiro(a) ¢ 01
(um) Psicologo(a), ambos com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas semanais,
visando atender ao excepcional interesse pablico relacionado a implementagdo e
execugdo das agdes do Acompanha RAPS.

Ressalta-se que os profissionais contratados serdo responsdveis pela realiza¢ao de
diversas atividades previstas no programa, as quais devero ser devidamente registradas,
supervisionadas e comprovadas por meio de relatérios mensais, condigao indispensavel
para a manutengio e recebimento dos recursos financeiros correspondentes.

Por fim, esclarece-se que as referidas contratagdes permanecerdo vinculadas a
vigéncia e a manutengéo do Programa Estadual Acompanha RAPS, condicionando-se sua
continuidade a existéncia do programa e ao respectivo repasse dos recursos financeiros.
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