LEI ORGANICA MUNICIPAL

PREAMBULO

Os Vereadores da Cémara
Municipal de Monte Alegre dos Campos,

reunidos em Plenéario, no uso das
prerrogativas conferidas pela
Constituicédo Federal, afirmando a

autonomia politica e administrativa de
que é investido 0 Municipio como
integrante da Federacéo Brasileira,
invocando a protecdo de Deus, promulgam
a seguinte LEI ORGANICA MUNICIPAL.

TITULO I
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Municipio de Monte Alegre
dos Campos, parte integrante da
Republica Federativa do Brasil e do
Estado do Rio Grande do Sul, organiza-se
autébnomo em tudo que respeite a seu
peculiar interesse, regendo-se por esta
Lei Orgadnica e demais Leis que adotar,

respeitados os principios estabelecidos
nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 2° - Sdo poderes do Municipio,
independentes e harmbnicos entre si, o©
Legislativo e o Executivo.

§1°-E vedada a delegacdao de
atribuicdes entre os poderes.

§2°-0 cidaddo investido na funcéo
de um deles ndo pode exercer a de outro.

Art. 3° - E mantido o atual territério
do Municipio, cujos limites s6 podem ser

alterados nos termos da Legislacéao
Estadual.
Art. 4° - S&o simbolos do Municipio, o
Braséo, a Bandeira e o Hino,
representativos de sua cultura e
histéria.
Art. 5° - A autonomia do Municipio se
expressa

I-pela eleicéo direta dos
Vereadores que compdem o) Poder

Legislativo Municipal;

II-pela eleicdo direta do Prefeito
e Vice - Prefeito que compdem o Poder
Executivo Municipal;



III-pela administracdo prépria, no
que respeite a seu peculiar interesse.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA

Art.6°- Compete ao Municipio, no
exercicio de sua autonomia:

I-organizar-se de forma, politica,

financeira e administrativamente,
observadas as legislacdes Federal e
Estadual;

II-decretar suas leis, expedir
decretos e atos relativos aos assuntos
de seu peculiar interesse;

III-administrar 0s seus bens,
adquiri-los e aliena-los, aceitar
doacdes, legados e herancas e dispor de
sua aplicacédo;

VI-desapropriar, por necessidade ou
utilidade publica, ou por 1nteresse
social, nos casos previstos em Lei;

V-conceder e permitir os servigos
publicos municipais e os que 1lhe sejam
concernentes;

VI-organizar os quadros e
estabelecer o Regime Juridico de seus
Servidores;

VII-elaborar o Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano, estabelecendo

normas de edificacgdes, de loteamentos,
de zoneamento, bem como diretrizes;

VIII-estabelecer normas de
prevencao e controle de ruido, da
poluicdo do meio ambiente, de espaco
aéreo e das &guas;

IX-conceder e permitir os servigos
de transporte coletivo, taxis e outros,
fixando suas tarifas, itineréarios,
pontos de conhecimento e paradas;

X-regulamentar a utilizacdo dos
logradouros ©publicos e sinalizar as
faixas de rolamento e zonas de siléncio;

XI-disciplinar os servicos de carga
e descarga e a fixagdo de tonelagem
maxima permitida;

XII-estabelecer serviddes
administrativas necessdrias a realizacéao
de seus servicgos;

XIITI-regulamentar e fiscalizar a

instalacéo e funcionamento dos
elevadores;
XIV-disciplinar a limpeza dos

logradouros publicos, a remocdo do lixo
domiciliar e dispor sobre a prevencgdo de
incéndio;

XV-licenciar estabelecimentos
industriais, comerciais, de prestacdo de
servicos e outros; cassar os alvaras de
licenca dos que se tornarem danosos a
satde, a higiene, ao bem-estar publico e
aos bons costumes;



XVI-fixar os feriados municipais,
bem como o horario de funcionamento de
estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestacdo de servicos e
outros;

XVII-legislar sobre 0 servico
funerdrio e cemitérios, fiscalizando os

que pertencerem a entidades
particulares;
XVIII-interditar edificacdes em

ruinas ou em condicdes de insalubridade
e fazer demolir construcdes gque ameacam
a seguranca coletiva;

XIX-regulamentar a fixacdo de
cartazes, anuncios, emblemas e quaisquer
outros meios de publicidade e
propaganda;

XX-regulamentar e fiscalizar as
competicdes esportivas, os espetaculos e
os divertimentos publicos;

XXI-legislar sobre apreensao e
depdésito de semoventes, mercadorias e
méveis em geral, no caso de transgresséo
de leis de mais atos municipais, bem
como sobre a forma e condicdes de venda
das coisas e bens apreendidos;

XXII-legislar sobre Servigos
plblicos e regulamentar os processos de
instalacdo, distribuicdo e consumo de
adgua, géas, luz e energia elétrica e
todos o0s demails servicos de carater e
uso coletivo;

XXIII-criar e organizar a Guarda
Municipal;

XXIV-criar e manter um albergue;

XXV-criar e manter uma patrulha
agricola mecanizada;

XXVI-auxiliar a manutencdo de Corpo
de Bombeiros;

XXVII-legislar sobre a circulacdao,
depdsito e apreensdo de material toéxico,
radiocativo ou poluente, bem como dispor
sobre a penalidade por infracdo a Lei;

XXVIII-sinalizar as estradas do
interior e fixar a denominacdo das ruas
da cidade;

Art. 7°-0 Municipio pode celebrar
convénios com a Uniédo, o Estado e
Municipios, mediante autorizacéo da
Camara Municipal, para a execugdo de
suas leis, servicos e decisdes, bem como
para executar encargos anédlogos dessas
esferas.

§1°-0s convénios podem visar a
realizacdo de obras ou a exploracdo de
servicos publicos de interesse comum.

§2°-Pode, ainda, o) Municipio,
através de convénios ou consdércios com
outros Municipios da mesma comunidade
sbécio - econdmico, criar entidades
intermunicipais para a realizacgdo de



obras, atividades ou servicos
especificos de interesse comum, devendo
0s mesmos serem aprovados por leis dos
Municipios que deles participem.

§3°-E permitido delegar, entre o
Estado e o Municipio, também  por
convénios, os servigcos de competéncia

concorrente, assegurados os recursos
necessarios.
Art. 8° - Compete, ainda, ao Municipio,

concorrentemente com a Uniédo ou e)
Estado, ou supletivamente a eles:

I-zelar pela saude, higiene,
seguranca e assisténcia publica;

IT-promover o ensino, a educacdo e
a cultura;

III-estimular e} melhor
aproveitamento da terra, bem como as
defesas contra as formas de exaustao do
solo;

IV-abrir e conservar estradas e
caminhos e determinar a execucdo de
servicos publicos;

V-promover a defesa sanitaria
vegetal e animal controlando e
combatendo as zoonoses e seus vetores;

VI-proteger os documentos, as obras
e outros bens de wvalor  histérico,
artistico e cultural, os monumentos, as

paisagens naturais notédveis e os sitios
arqueoldgicos;

VII-impedir a evasdo, a destruicédo
e a descaracterizacdo de obras de arte e

outros bens de valor histérico,
artistico ou cultural;
VIII-amparar a maternidade, a

infdncia e os desvalidos, coordenando e
orientando o0s servigcos no admbito do
Municipio;

IX-estimular a educacdo e a pratica
desportiva;

X-proteger a juventude contra toda
a exploracdo, bem como contra os fatores
que possam conduzi-la ao abandono
fisico, moral e intelectual e
desenvolver politica e programas de
assisténcia ao menor;

XI-tomar as medidas necesséarias
para restringir a mortalidade e a
morbidez infantil, bem como medidas que

impecam a propagagao de doencas
transmissiveis;

XII-incentivar o) comércio, a
indastria, a agricultura, o turismo e
outras atividades que visem o
desenvolvimento econdmico;

XIII-fiscalizar a producao, a

conservagdo, O comércio e o transporte
dos géneros alimenticios, destinados ao
abastecimento publico;



XIV-suprir as necessidades Dbéasicas
das entidades assistenciais particulares
que atendam criancgas, adolescentes e

idosos;
XV-regulamentar e exercer outras
atribuicdes ndo vedadas pela

Constituicdo Federal e Estadual;

XVI-o Poder Publico Municipal
incentivara o desenvolvimento e
viabilizacdo das Micro Empresas em seu
Municipio;

XVII-o Municipio pode promover

consulta plebiscitaria quando de obra ou
atividade publica, estadual ou federal,

afetar o ambiente no territério
Municipal.
Art. 9° - Sdo atributos da competéncia
Municipal:

I-Tmposto sobre:

a)propriedade predial e territorial
urbana;

b) transmisséao “inter. vivos “,a
qualquer titulo por ato oneroso, de bens
imbéveis, por natureza ou acessdo fisica
e de direitos reais sobre imdveis,
exceto os de garantia, bem como cessdo
de direitos a sua aquisicéo;

c)venda a varejo de combustiveis
liquidos e gasoso, exceto 6leo diesel;

d) servicos de qualquer natureza,
exceto 0s da competéncia estadual
definidos em lei complementar federal.

II-Taxas;
ITI-Contribuic¢des de melhoria.

Paragrafo Unico - Na cobranca dos
impostos mencionados no item I, aplicam-
se as regras constantes do art. 156,

paragrafos segundo e terceiro, da
Constituicdo Federal.
Art. 10 - Pertence, ainda, ao Municipio,

a participacdo no produto da arrecadacéao
dos impostos da Unido e do Estado,

prevista na Constituicdo Federal, e
outros recursos gue lhe sejam
conferidos.

Art. 11 - Ao Municipio é vedado:

I-permitir ou fazer uso de
estabelecimento grafico, jornal, estacéo
de radio, televisdo, servico de alto -
falante ou qualquer outro meio de
comunicacdo de sua propriedade ©para
propaganda politico-partidaria ou fins
estranhos a Administracéo;

ITI-estabelecer cultos religiosos ou
igrejas, subvenciond-las, embaracar-lhes
o exercicio ou manter com eles ou seus



representantes, relacgdes de dependéncia
ou alianca;
III-contrair empréstimo externo sem
prévia autorizacdo do Senado Federal;
IV-instituir ou aumentar tributos
sem que a Lei o estabeleca.

CAPITULO III
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - O Poder Legislativo do
Municipio é exercido pela Cémara
Municipal de Vereadores.

Pardgrafo Unico - Em defesa do bem

comum, a Cdmara se pronunciard sobre e
qualquer assunto de interesse publico.

Art. 13 - A Cédmara Municipal de
Vereadores relne-se, independentemente
de convocacgbes, no dia 1° de marco de
cada ano, para abertura da sesséao
legislativa, funcionando ordinariamente
até 31 de dezembro.

Art. 14 - No primeiro ano de cada
legislatura, cuja durac¢do coincide com o
do mandato dos Vereadores, a Camara

retine-se no dia 1° de Jjaneiro para dar
posse aos Vereadores, Prefeito, Vice -
Prefeito, bem como eleger sua Mesa, a
Comissdo Representativa e as Comissdes
Permanentes, entrando, apds em recesso.

§1°-0 mandato da Mesa é de 01 (um)
ano, sendo permitida uma reeleicdo.

§2°-0 mandato da Comisséo
Representativa e das Comissdes
Permanentes é de um ano, sendo permitida
a reeleicdo de seus membros.

§3°-A eleicdo e posse dos membros
da Mesa e das Comissbdes realizar-se-ado
em reunido extraordindria, do dia 1° de
janeiro do ano subsequente ao término
dos mandatos dos respectivos membros.

§4°-Qualquer dos membros da Mesa ou
das Comissdes poderad ser destituido pela
maioria de dois tercos dos Vereadores.

§5°-No caso de vacancia, por
qualquer natureza, dos membros da Mesa
Diretora ou das Comissdes, O cargo vago
serd preenchido dentro de 10 ( dez)
dias mediante eleicé&o.

§6°-0s cargos da Mesa e das
Comissdes, bem como as atribuicdes de



cada membro serdo definidos no Regimento
Interno da Cémara.

§7°-0 Prefeito, o Vice Prefeito e
os Vereadores, até 24 horas antes da
posse, deverdo fazer declaracdo publica
de bens, qgque serdo transcritas na ata e
arquivadas nos anais da Cémara.

Art.15-As reunides da Cémara serédo
Ordinédrias, Extraordindrias ou Solenes.

§1°-A convocacdo extraordindria da
Camara caberéa :

I-ao seu Presidente;

IT-ao seu Prefeito;

IITI-a Comiss&o Representativa;

IV-a requerimento de um terco de
seus membros, em caso de urgéncia ou
interesse puUblico relevante.

§2°-Nas reunides legislativas
extraordinadrias, a Cémara somente pode
deliberar sobre a matéria da convocacéo.

§3°-Para as reunides
extraordinarias a convocacgao dos
Vereadores serd pessoal.

§4°-As reunides Ordinéarias e

Solenes poderdo ser realizadas, fora da
sede da Céamara, desde que obedecida a
forma regimental e concordéncia de 2/3

de seus membros, sendo que as reunides
extraordindrias obrigatoriamente seréo
realizadas na sede.

Art.l16-Na composicdo da Mesa e das
Comissdes serd assegurada, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional
dos partidos.

Art.17-A Cé&mara Municipal funciona com a
presenca, no minimo, da maioria de seus
membros, e as deliberacgdes sdo tomadas
por maioria de votos dos presentes,
salvo o0s casos previstos nesta Lei
Orgdnica e no Regimento Interno.

§1°-Quando se tratar de votacdo do
Plano Diretor, do orcamento, de
empréstimo, auxilio a empresa, concessao
de privilégios e matéria que verse
interesse particular, além de outros
referidos por esta lei e pelo Regimento
Interno, o numero minimo prescrito é de
dois tercos de seus membros e as
deliberacdes sdo tomadas pelo voto da
maioria absoluta dos Vereadores.

§2°-0 Presidente da Cémara vota
sempre dquando houver empate, quando a
matéria exigir presenca de dois tercos e
nas votacdes secretas.



Art. 18-As sessdes da Céamara serdo
publicas e o voto é aberto.

Pardgrafo Unico - O <voto ¢é secreto
somente nos casos previstos nesta Lei
Orgéanica.

Art. 19 - A prestacgdo de contas do
Municipio, referente a sua gestao
financeira, deverd ser apresentada até
31 de marco do ano seguinte.

Pardgrafo Unico - As contas do
Municipio ficaréo a disposicéao de
qualquer contribuinte, a partir da data
da remessa das mesmas ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul,
pelo prazo de 60 ( sessenta ) dias.

Art. 20 - Anualmente, dentro de 60 (
sessenta ) dias subsequentes ao inicio
da sessdo legislativa, a Cémara
recebers, em sessao especial, o)
Prefeito, que informaréa, através de
relatdérios, o estado em que se encontram

0os assuntos municipais e do ano
anterior.
Pardgrafo Unico - Sempre que o

Prefeito manifestar propdsito de expor
assuntos de interesse publico, a Camara

o receberé em sesséao previamente
designada.
Art. 21 - A Cémara Municipal ou suas

comissdes, a requerimento da maioria de
seus membros, pode convocar Secretdrios
Municipais, titulares de autargquias ou
de instituicdes de que ©participe o
Municipio, para comparecerem perante
elas a fim de prestar informagdes sobre
o assunto previamente designado e
constante da convocacédo.

§1°- Trés ( 03 ) dias uteis antes
do comparecimento deverd ser enviada a
Camara exposicgdo em torno das

informagcdes solicitadas.

§2°-Independentemente de
convocacao, quando e} Secretario ou
Diretor desejar prestar esclarecimentos
ou solicitar providéncias legislativas a
qualguer Comissdo, esta designard dia e
hora para ouvi-lo.

Art. 22 - A Cémara poderad criar comissé&o
parlamentar de 1inquérito sobre fato
determinado, nos termos do Regimento
Interno,a requerimento de, no minimo, um
terco de seus membros.



SECAO II
DOS VEREADORES

Art. 23 - O0s Vereadores, eleitos na
forma da Lei, gozam de garantias que a
mesma lhe assegura, pelas suas opinides,
palavras e votos proferidos no exercicio
do mandato.

Art. 24 - O0Os Vereadores residentes no
interior far&o Jjus ao ressarcimento das
despesas de transporte e alimentacdo que
fizerem para participar das reunides da
Camara.

Art. 25 - E vedado ao Vereador:

I-Desde a expedicdo do diploma:

a) -celebrar contrato com a
administracdo publica, salvo gquando o
contrato obedecer as cldusulas
uniformes;

b)-aceitar ou exercer cargo em

comiss&o do Municipio ou de entidade
autdrquica, sociedade de economia mista,
empresa juridica ou concessionaria.

IT-Desde a posse:

a)ser diretor, proprietéario ou
sbécio de empresa beneficiada com
privilégio, isencgdo ou favor, em virtude
de contrato com a administracdo publica
municipal;

Art. 26 - Sujeita-se a perda do mandato
do Vereador que:

I-infringir qualquer das
disposicgdes estabelecidas no artigo
anterior;

IT-utilizar-se do mandato para a
pratica de atos de corrupcao, de
improbidade administrativa ou

atentatérios as instituicdes vigentes;

III-proceder de modo incompativel
com a dignidade da Cé&mara ou faltar com
o decoro na sua conduta publica;

IV-fixar domicilio eleitoral fora
do Municipio;

V-que deixar de comparecer em cada
sessdo legislativa, um terco (1/3) das
sessdes ordinéaria, salvo licenca ou
missdo por esta autorizada.

Pardgrafo Unico - E objeto de
disposicdes regimentais o rito a ser
seguido nos casos deste artigo,
respeitada da legislacdo estadual e
federal.

Art. 27 - O vereador investido no cargo

de Secretdrio Municipal ou Diretoria
equivalente, ndo perde o mandato, desde
que se afaste do exercicio da vereanca.

Art. 28 - Nos casos do artigo anterior e
nos de 1licenca, legitimo impedimento e



vaga por morte ou renuncia, o Vereador

sera substituido pelo suplente,
convocado nos termos da Lei.

Art. 29 - Somente em caso de licenca por
tempo igual ou superior a 15 (quinze)
dias serd convocado o suplente.

Art. 30 - O servidor publico eleito

Vereador deve optar entre a remuneracao
do respectivo cargo e a da vereanga, se
ndo houver compatibilidade de horéarios.

Paragrafo Unico - Havendo
compatibilidade de horéarios, perceberd a
remuneracdo do cargo e a 1inerente ao
mandato a vereanca.

SECAO III
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art.31-Compete a Cémara Municipal, com a
sancdo do Prefeito:

I-legislar sobre todas as matérias
atribuidas ao Municipio pelas
Constituig¢cdes da Unido e do Estado e por
esta Lei Orgénica;

IT-votar;

a)o Plano Plurianual;

b)as diretrizes orcamentéarias;

c)os orgcamentos anuais;
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d)as metas prioritéarias;
e)o plano de auxilio e subvencgodes.

III-Decretar Leis;

IV-legislar sobre
competéncia municipal;

V-legislar sobre a criacdo e
extincédo de cargos e funcdes do
Municipio, bem como fixar e alterar
vencimentos e outras vantagens
pecuniarias;

VI-votar leis que disponham sobre a
alienacdo e aquisicdo de bens imdveis;

VII-legislar sobre a concessdo de
servicos puUblicos do Municipio;

VIII-legislar sobre a concessdo e
permiss&o de bens prdéprios municipais;

IX-dispor sobre a divisédo
territorial do Municipio, respeitada a
legislacdo federal ou estadual;

X-criar, alterar, reformar ou
extinguir 6rgdos puUblicos do Municipio;

XI-deliberar sobre empréstimos e
operacdes de crédito, bem como a forma e
0s meios de seu pagamento;

XII-cancelar, nos termos da Lei, a
divida ativa do Municipio, autorizar a
suspensdo de sua cobranca e a elevacgao
de dénus e juros;

XIII-autorizar a alienacdo de lotes
do Municipio ocupados h& mais de dez
anos, com Aarea de até 360 metros

tributos de



quadrados, que seja a unica propriedade
familiar, e tenha o possuidor edificado
casa de moradia para a familia.

Pardgrafo Unico - No ato de
escritura o beneficiado gravard o imdbvel
com clausula de BEM DE FAMILIA, sem a
qual o Municipio ndo fara a concesséo.

XV-Aprovar a concessdo de servigos
de taxi, taxi- lotacéo, transporte
coletivo urbano e transporte coletivo
interdistrital, bem como seus pontos de
partidas e itineréarios.

Art. 32 - E da competéncia exclusiva da
Camara Municipal:

I-eleger a Mesa, elaborar seu
Regimento Interno e dispor sobre sua
organizacdo e politica administrativa;

II-propor a criagdo e extingdo dos
cargos de seu quadro de pessoal e
servigcos, dispor sobre o provimento dos
mesmos, bem como fixar e alterar seus
vencimentos e outras vantagens; ITI-
emendar a Lei Orgénica ou reformé-1la;

IV-representar, pela maioria de
seus membros, para efeito de intervencéo
no Municipio;

V-autorizar convénios e contratos
de interesse municipal;
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VIi-exercer a fiscalizacéao da
administracdo financeira e Orcamentaria
do Municipio, com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado e Jjulgar as contas
do Prefeito;

VII-sustar atos do Poder Executivo
que exorbitem da sua competéncia, ou se
mostrem contrdrios ao interesse publico;

VIII-fixar a remuneracdo de seus
membros, do Prefeito e o Vice Prefeito,
antes do pleito e ©para vigorar na
legislatura seguinte;

IX-autorizar o Prefeito e afastar-
se do Municipio por mais de 10 (dez)
dias ou do Estado por mais de cinco
dias;

X-convocar qualquer Secretéario,
titular de autarquia ou de instituicéo
de que ©participe o Municipio, ©para
prestar informacdes;

XI-mudar, temporaria ou
definitivamente, a sua sede;

XII-solicitar informacdes por
escrito ao Executivo;

XIII-dar ©posse ao Prefeito, bem
como declarar extinto o seu mandato nos
casos previstos em Lei;

XIV-conceder licenca ao Prefeito;

XV-suspender a execug¢cdo, no todo ou
em parte, de qualquer ato, Resolucao ou
Regulamento Municipal, que haja sido,
pelo Poder Judiciario declarado



infringente a Constituicéo, a Lei
Orgédnica ou as Leis;

XVI-criar Comissdo Parlamentar de
Inquérito;

XVII-propor ao Prefeito a execucgéo
de qualquer obra ou medida que interesse
a coletividade ou ao servigo publico;

XVIII-fixar o numero de Vereadores
para a legislatura seguinte, até 120 (
cento e wvinte ) dias da <respectiva
eleicédo;

XIX-autorizar a alienacéo,
aquisicdo e permuta de bens imbdveis com
voto favoravel de, no minimo, dois
tercos da Cémara, em votacdo secreta,
com prévia avaliacdo e interesse publico
justificado;

XX-autorizar a celebracéo de
contrato de locacdo de imdveis;

XXI-examinar, mensalmente, pelos
membros da Comissdo de Financas, o0s
documentos de despesas do Municipio;

XXIII-Comissdao de Vereadores
indicados pelo Plenario exercerao
observacdo e fiscalizacdo em todos os
concursos plUblicos do Municipio;

XXIV-no caso de ndo ser fixado o
numero de Vereadores no prazo do inciso
XVIII, serd mantida a composicdo da
legislatura em curso;

XXVI-elaborar e aprovar a sua
proposta Orcamentaria dentro dos limites
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da Lei de Diretrizes Orcamentarias e
encaminhé&-la ao Poder Executivo;

XXVII-autorizar cedéncia de
servidores;
XXVIII-apreciar e julgar a

Prestacdo de Contas do Prefeito.

§1°-No julgamento das contas do
Prefeito, deciséo que contrariar o
parecer do Tribunal de Contas do Estado
depende da maioria de dois tercos dos
membros da Cémara.

§2°-A apreciacdo e Julgamento das
contas do Prefeito deverdo ser
promovidas dentro de quarenta e cinco
dias, contados da data do recebimento do
parecer do Tribunal de Contas.

§3°-Se o parecer do Tribunal de
Contas for contrdrio a aprovacdo das
contas do Prefeito e estas ndo forem
aprovadas pela maioria de dois tercgos
dos Vereadores, a Mesa da Céamara as
encaminhard ao &6rgdo competente para a
apuracédo de eventuais responsabilidades.

SECAO IV
DA COMISSAO REPRESENTATIVA



Art. 33 - A Comissdo Representativa
funciona no recesso da Cémara Municipal
e tem as seguintes atribuicdes:

I-zelar pelas prerrogativas do
Poder Legislativo;

IT-zelar pela observancia da Lei
Orgénica;

IITI-autorizar o Prefeito a se
ausentar do Municipio e do Estado;

IV-convocar extraordinariamente a
Camara;

V-tomar medidas urgentes de
competéncia da Clmara Municipal.

Paragrafo Unico - As normas
relativas ao desempenho das atribuicdes
da Comissédo Representativa sdo

estabelecidas no Regimento Interno da
Cémara.

Art. 34 - A Comissdo Representativa,
constituida por nimero impar de
Vereadores, é composta pela Mesa e pelos
demais membros eleitos com os
respectivos suplentes.

§1°-A Presidéncia da Comisséao
Representativa cabe ao Presidente da
Camara, cuja a substituicdo, se faz na
forma regimental.
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§2°-0 nuUmero de membros eleitos na
Comissdo Representativa deve perfazer,
no minimo, a maioria absoluta da Cémara,

observada, quando possivel, a
proporcionalidade da representacéo
partidaria.

Art. 35 - A Comissdo Representativa deve

apresentar relatdério dos trabalhos por
ela realizados gquando no reinicio do
periodo de funcionamento ordindrio da
Camara.

SECAO V
DAS LEIS DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 36 - O Processo

compreende a elaboracdo de:
I-emendas a Lei Orgénica;
IT-Leis Ordinéarias;
III-Decretos Legislativos;
IV-Resolucdes.

Legislativo

Art. 37 - Sd@o ainda, entre outras,
objeto de deliberacdes da Camara
Municipal, na forma do Regimento

Interno:
I-autorizacdes;
ITI-indicacbes;
III-requerimentos.



Art.38 - A Lei Orgénica ©pode ser
emendada mediante proposta:

I-de Vereadores;

IT-do Prefeito;

ITII-dos eleitores do Municipio.

§1°-No caso do item I, a proposta
deverd ser subscrita, no minimo, por um
terco dos membros da Camara Municipal.

§2°-No caso do item III, a proposta
deverd ser subscrita, no minimo, por
cinco  por cento dos eleitores do

Municipio.
Art. 39 - Em qualgquer dos casos do
artigo anterior, a proposta sera

discutida e votada em duas sessdes,
dentro de 60 (sessenta) dias, a contar
de sua apresentacdo ou recebimento, e
ter-se-4 por aprovada quando obtiver, em
ambas as votacdes, dois tercos dos votos
dos membros da Camara Municipal.

Art. 40 - A Emenda a Lei Orgénica sera
promulgada pela Mesa da Céamara, com O
respectivo numero de ordem.

Art. 41 - A iniciativa das Leis
municipais, salvo nos casos de
competéncia exclusiva, cabe a qualquer
Vereador, ao Prefeito, ou ao eleitorado,
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que a exercerd em forma de mocgédo
articulada, subscrita, no minimo, por
cinco  por cento do eleitorado do
Municipio.

Art. 42 - No inicio ou em qualquer fase
da tramitacdo de Projeto de Lei de
iniciativa exclusiva do Prefeito, este
poderd solicitar a Cédmara Municipal gque
aprecie no prazo de 45 ( quarenta e
cinco ) dias a contar do pedido.

§1°-Se a Céamara Municipal n&o se
manifestar, sobre o Projeto, no prazo
estabelecido no “caput” deste artigo,
serd este incluido na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberacdo sobre os
demais assuntos, para que se ultime a
votacdao.

§2°-0s prazos deste artigo e seus
paradgrafos ndo correrdo nos periodos de
recesso da Camara Municipal.

Art. 43 - A requerimento de Vereador, os
Projetos de Lei, decorridos trinta dias
de seu recebimento, serdo incluidos na
Ordem do Dia, mesmo sem parecer.

Paradgrafo Unico - O Projeto poderéa
ser retirado da Ordem do Dia a
requerimento do autor se ndo houver



parecer, e se houver com aprovacgdo do
Plenédrio.

Art. 44 - A matéria constante de Projeto
de Lei rejeitado ou ndo sancionado,
assim como a de proposta de emenda a lei
Orgénica, rejeitada ou havida por
prejudicada, somente podera constituir
objeto de novo Projeto, na mesma sessdo
legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Cémara.

Art. 45 - 0Os Projetos de Leis aprovados
pela Camara Municipal, serdo enviados ao
Prefeito que, aquiescendo, 0s
sancionaréa.

§1°-Se o) Prefeito julgar o)
Projeto, no todo ou em parte
inconstitucional, ou contrario ao
interesse publico, vetd-lo-&, total ou
parcialmente, dentro de 15 ( quinze)
dias uteis, contados daqueles em que o
recebeu, comunicando os motivos de veto
ao Presidente da Cémara, dentro de
quarenta e oito horas.

§2°-Vetado o Projeto e devolvido a
Cémara, serd ele submetido, dentro de
trinta dias, contados da data de seu
recebimento, com ou Ssem parecer, a
discusséao unica, considerando-se
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aprovado se, em votacdo secreta, obtiver
o voto favoravel da maioria absoluta da
Cédmara, caso em qgue sera enviado ao
Prefeito, para promulgacéo.

§3°-0 veto parcial somente
abrangerd texto integral, paragrafo,
inciso ou alinea.

§4°-0 siléncio do Prefeito,

decorrido o ©prazo de que trata o
pardgrafo primeiro, importa em sancéo,
cabendo ao Presidente da Camara
promulga-1lo.

§5°-Esgotado, sem deliberacéo, o}
prazo estabelecido no paragrafo 2°,0
veto sera apreciado na forma do
pardgrafo 1° do art. 42.

§6°-Ndo sendo a Lei promulgada
dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos paragrafos 2° e
4° deste artigo, o Presidente da Camara
a promulgard em igual prazo.

Art. 46 - Nos casos do art. 35, incisos
IIT e IV, considerar-se-4, com a votacéo
da redacdo final, encerrada a elaboracéo
do Decreto ou Resolucao, cabendo ao
Presidente da Cé@mara a sua promulgacéo.



Pardgrafo Unico - Todas as Leis,
Decretos, Resolucdes, Licitacdes,
Concorréncias, Relatdérios Bimensal de
Execucao Orcamentaria deverao ser
publicados em jornal local, se houver.

Art. 47 - O Cbébdigo de Obras, o Cébdigo de
Posturas, o Cdédigo Tributédrio, a Lei do
Plano Diretor, a Lei do Meio Ambiente e
Regimento dos  Servidores Municipais,
Planos de Carreira, bem como suas
alteracdes, somente serdo aprovadas pelo
voto da maioria absoluta dos membros do
Poder Legislativo.

§1°-Dos projetos previstos no
“Caput” deste artigo, bem como das
respectivas exposic¢cdes de motivos, antes
de submetidos a discussdo da Céamara,
sera dada divulgacéao com a maior
amplitude possivel.

§2°-Dentro de quinze dias, contados
da data em gque se publicarem os projetos
referidos no paragrafo anterior,
qualquer entidade da Sociedade Civil
Organizada, poderd apresentar emendas ao
Poder Legislativo.

CAPITULO IV
DO PODER EXECUTIVO
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SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO

Art. 48 - O Poder Executivo é exercido
pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretidrios do Municipio. O Prefeito

regularmente licenciado, terd direito a
perceber o subsidio e a verba de
representacao;

I-impossibilitado do exercicio do
cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovado;

IT-a servigo ou representacdo do
municipio;

III-em gozo de férias.

Art. 49 - O Prefeito gozarad férias
anuais de 30 dias, sem prejuizo do
subsidio e da representacéio.

Art. 50 - O Prefeito e o Vice-Prefeito
serdo eleitos para o mandato de 4
(quatro) anos, devendo a eleicéo
realizar-se até 90 ( noventa ) dias

antes do término do mandato daqueles a
quem deva suceder.

Paragrafo Unico - Quando o
Municipio atingir 200.000 (duzentos mil
) eleitores, e nenhum candidato alcancar
maioria absoluta na primeira votacéo,



serd observado o disposto no art. 77 da
Constituicdo Federal.

Art. 51 - S&6 se procederd mediante
audiéncia publica:

I-projetos de licenciamento que
envolvam impacto ambiental;

IT-atos que envolvam conservagdo ou
modificacdo do patrimbébnio histérico,
artistico ou cultural do Municipio;

III-realizacéo de obras que
comprometam mais de quinze por cento do
orcamento Municipal.

Paragrafo Unico - Audiéncia
prevista neste artigo deveré ser
divulgada pelo menos num 6rgdo da
imprensa local com no minimo quinze dias
de antecedéncia.

Art. 52 - O Prefeito e o Vice Prefeito
tomarao posse na Sessao Solene de
instalacdo da Cémara Municipal, apds a
posse dos Vereadores, e prestardao o
compromisso de manter, defender e
cumprir a constituicdo, observar as leis
e administrar o Municipio, visando ao
bem geral dos municipes.

Pardgrafo Unico - Se o Prefeito e o
Vice Prefeito nao tomarem posse
decorridos 10 (dez) dias da data fixada,
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salvo motivo de forca maior, o cargo
serd declarado vago.

Art. 53 - O Vice Prefeito substituira o
Prefeito em seus impedimentos e
auséncias e suceder-lhe-4 no caso de
vaga.

Pardgrafo Unico - Em caso de
impedimento do Prefeito ou do Vice
Prefeito, ou wvacadncia dos respectivos
cargos, serdo sucessivamente chamados ao
exercicio da chefia do Executivo
Municipal o Presidente, o) Vice
Presidente e o 1° Secretario da Céamara
Municipal.

Art. 54 - Vagando os cargos de Prefeito
e Vice Prefeito, far-se-4 eleicdo 90
(noventa) dias depois de aberta a Gltima
vaga.

Paragrafo Unico - Ocorrendo a
vacédncia apds cumpridos trés quartos do
mandato do Prefeito, a eleicdo para
ambos o0s cargos sera feita 30 (trinta )
dias depois da ultima vaga, pela Cémara
Municipal.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO



Art. 55 - Compete privativamente ao
Prefeito:

I-representar o Municipio em Jjuizo
e fora dele;

IT-nomear e exonerar o0s Secretarios
Municipais, os Diretores de Autarquias e
Departamentos, além de titulares de
instituicdes de que participe o
Municipio, na forma da Lei;

IITI-iniciar o processo legislativo
na forma e nos casos previstos nesta
Lei;

IV-sancionar, promulgar e fazer
publicar as leis, Dbem como expedir
Decretos e Regulamentos para a sua fiel
execucdao;

V-vetar Projetos de Lei, total ou
parcialmente;

VI-dispor sobre a organizagdo e o

funcionamento da administracéao
municipal, na forma da Lei;

VII-declarar a utilidade ou
necessidade publica, ou interesse
social, de bens para fins de
desapropriacao ou serviddo
administrativa;

VIiII-expedir atos préprios de sua
atividade administrativa;

IX-contratar a prestacao de
servigcos e obras, observando © processo
licitatério;
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X-planejar e promover a execugdo
dos servicgos publicos Municipais;
XI-prover 0s cargos publicos e
expedir os demais atos referentes a
situacdo funcional dos servidores;
XII-enviar ao Poder Legislativo o
Plano Plurianual, o Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentdrias e as propostas
de orcamento previstos nesta Lei;
XIII-prestar, anualmente, ao Poder

Legislativo, dentro de 60 (sessenta)
dias, apos a abertura do ano
legislativo, as contas referentes ao
exercicio anterior e remeté-las, em

igual prazo, ao Tribunal de Contas do
Estado;

XIV-prestar a Camara Municipal,
dentro de 15 (quinze ) dias, as
informacdes solicitadas, sobre fatos
relacionados ao Poder Executivo e sobre
matéria legislativa em tramitagdo na
Camara, ou sujeita a fiscalizacdo do
Poder Legislativo;

XV-colocar a disposicdo da Cémara
Municipal, até o dia 20 ( wvinte ) de
cada més, as verbas necessarias as
atividades legislativas, compreendendo a
remuneracdo dos Vereadores e demais
encargos do Poder Legislativo, mediante
prévia requisicdo da Mesa;

XVI-resolver sobre 0s
requerimentos, reclamacdes ou



representacdes que 1lhe forem dirigidos
em matéria da competéncia do Executivo
Municipal;

XVIII-oficializar, obedecidas as
normas urbanisticas aplicaveis, as vias
e logradouros publicos;

XIX-aprovar projetos de edificacgdes
e planos de loteamento, arruamento e
zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XX-solicitar o auxilio da policia

do Estado, para a garantia do
cumprimento de seus atos;
XXI-resolver atos administrativos

por razdes de interesse publico e anulé-
los por vicio de legalidade, observado o
devido processo legal;

XXII-administrar 0s bens e as
rendas municipais, promover o
lancamento, a fiscalizacéao e a
arrecadacdo de tributos;

XXIII-providenciar sobre o ensino
publico;

XXIV-propor ao Poder Legislativo o
arrendamento, o comodato, o aforamento,
ou a alienacdo de prédios municipais,
bem como a aquisicdo de outros;

XXV-propor a divisdo administrativa
do Municipio de acordo com a Lei;

XXVI-publicar, pelo menos uma vez,
um Jjornal local, todos os editais de
licitagdes, concorréncias, decretos e
leis de iniciativa do Poder Executivo;
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XXVII-fixar, com assessoramento dos
6rgdos especializados, as tarifas e
respectivos reajustes dos servigos de
téaxi, taxi - lotacdéo, transporte
coletivo wurbano e transporte coletivo
interdistrital.

Art. 56 - O Vice Prefeito, além de
outras atribuic¢des que lhe sédo proéprias,
poderd exercer outras estabelecidas em
Lei.

SECAO IV
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 57 - Importam responsabilidade os
atos do Prefeito ou do Vice-Prefeito que
atentem contra a Constituicdo Federal,
Constituicdo Estadual e a Lei Orgénica
e especialmente:

I-o 1livre exercicio dos poderes
constituidos;

IT-o exercicio dos direitos
individuais, politicos e sociais;

IITI-a probidade na administracdo;

IV-a Lei Orcamentéaria;

V-o cumprimento das leis e das
decisdes judiciais.

Paridgrafo Unico - O processo e
julgamento do Prefeito e do Vice



Prefeito, obedecerdo no que couber, ao
disposto no art. 86 da Constituicéo
Federal.

SECAO V
DOS SECRETARIOS DO MUNICIPIO

Art. 58 - 0Os Secretarios do Municipio,
de livre nomeacdo e demissdo pelo
Prefeito, sédo escolhidos dentre

brasileiros, maiores de 18 anos, no gozo
dos direitos politicos e estdo sujeitos,
desde a posse as mesmas
incompatibilidades e proibicgdes
estabelecidas para os Vereadores no que
couber.

Art. 59 - Além das atribuicbes fixadas
em Lei Ordinéaria, compete aos
Secretdrios do Municipio:

I-orientar, coordenar e executar as

atividades dos o6érg&os e entidades da
administracdo municipal, na &4rea de sua
competéncia;

IT-referendar os atos e decretos do
Prefeito e expedir instrugdes para a
execucdo das leis, decretos e
regulamentos relativos aos assuntos de
suas Secretarias;

III-apresentar ao Prefeito
relatdério anual dos servicos realizados
por suas Secretarias;
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IV-comparecer a Cémara Municipal
nos casos previstos nesta Lei Orgdnica;

V-comparecer aos atos pertinentes
as atribuicdes que lhe forem delegadas
pelo Prefeito.

Pardgrafo Unico - Os Decretos, Atos
e Regulamentos aos servigos autdnomos
serdo subscritos pelo Prefeito ou
Secretdrio por ele designado.

Art. 60 - Aplica-se aos titulares de
autarquias e de instituicdes de que
participe o Municipio, o disposto nesta
secdo, no gque couber.

CAPITULO V
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 61 - S&o servidores do Municipio
todos quantos percebem remuneracdo pelos
cofres municipais.

Art. 62 - 0O Quadro de Servidores pode
ser constituido de <classes, carreiras
funcionais ou de cargos isolados,
classificados dentro de um sistema ou,

ainda, dessas formas conjugadas, de
acordo com a Lei.
Paridgrafo Unico - O sistema de

promocdes obedecerd, alternadamente, ao



critério de antigliidade e merecimento,
este avaliado objetivamente.

Art. 63 - Os cargos, empregos e funcdes
puiblicas municipais s&o acessiveis a
todos os brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em Lei.

Pardgrafo Unico - A investidura em
cargo ou emprego publico, bem como nas
instituicdes de que participe o)

Municipio, depende de aprovacdo prévia
em concurso publico de provas e titulos,
ressalvadas as nomeacgdes para cargo em
comissdo, declarados em 1lei, de 1livre
nomeacao € exoneracgdo.

Art. 04 - S&do0 estéaveis, apds dois anos
de exercicios, o0s servidores nomeados
por concurso.

Art. 65 - Os servidores estaveis
perderdo o cargo em virtude de sentenca
judicial ou mediante processo
administrativo, em que lhes sejam
assegurada a ampla defesa.

Pardgrafo Unico - 1Invalidada, por
sentenca, a decisdo, o servidor sera
reintegrado e quem lhe ocupava o lugar
exonerado ou, se detinha cargo, a este
reconduzido sem direito a indenizacéo.
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Art. 66 - Ficard em disponibilidade
remunerada, com vencimentos
proporcionais ao tempo de servico, O
servidor estavel cujo o cargo for
declarado extinto ou desnecesséario pelo
brgéo a que servir, podendo ser
aproveitado em cargo compativel, a
critério da administracéo.

Art. 67 - 0O tempo de servigco publico
federal ou de outros municipios é
computado integralmente para efeitos de
aposentadoria e disponibilidade.

Pardgrafo Unico - E assegurada para
a aposentadoria e contagem reciproca do
tempo de contribuig¢do providenciaria,
mediante certidéo expedida pela
previdéncia social nacional.

Art. 68 - Ao servidor em exercicio de
mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposicdes:

I-tratando-se de mandato eletivo
federal ou estadual, ficard afastado de
seu cargo, emprego ou funcdo;

II-investido no mandato de
Prefeito, seréa afastado do cargo,
emprego ou func¢cao, sendo -lhe facultado
optar pela sua remuneracao;



ITI-investido no mandato de
Vereador, havendo compatibilidade de
hordrios, perceberd as vantagens de seu
cargo eletivo e, nao havendo
compatibilidade, serd aplicada a norma
do inciso anterior;

IV-em qualquer caso que exija o
afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico seré
contado para todos os efeitos legais,
exceto para promo¢do por merecimento;

V-para efeito de beneficios
previdenciarios, no caso de
afastamentos, os valores serao
determinados como se no exercicio
estivesse.

Art. 69 - Lei Municipal definirad os

direitos dos servidores do Municipio e
acréscimos pecunidrios por tempo de
servigco, assegurada a licenca - prémio
por decénio.

Art. 70 - E vedada:

I-remuneracdo dos cargos, de
atribuic¢des iguais ou assemelhadas, do
Poder Legislativo, superior aos cargos
do Poder Executivo, ressalvadas as
vantagens de carater individual e as
relativas a natureza e ao local de
trabalho;
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IT-a vinculacdo ou equiparacdo de
qualquer natureza para efeito de
remuneracdo do pessoal do Municipio;

III-a participacdo de servidores no
produto da arrecadacdo de tributos e
multas, inclusive da divida ativa;

IV-a acumulacao remunerada de
cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios:

a)a de dois cargos de professor;

b)a de um cargo de professor com
outro técnico ou cientifico;

c)a de dois cargos privativos de
médico;

V-cedéncia, remunerada sem prévia
aprovacado legislativa.

Pardgrafo Unico - A proibicdo de
acumular estende-se a cargos, fung¢des ou
empregos em autarquias e outras

instituicdes de que faca parte 0
Municipio.

Art. 71 - O Municipio instituird regime
juridico Unico e planos de carreira
para os servidores da administracdo
publica diretas, das autarquias e das
fundacdes publicas.

Art. 72 - O servidor serad aposentado nas
formas definidas na Constituicéo
Federal.



Pardgrafo Unico - Os Servidores
Municipais continuardo vinculados ao
Instituto de Previdéncia Social, se o
Municipio ndo optar pelo Instituto da
Previdéncia do Estado ou pelo regime de
previdéncia proépria.

Art. 73 - O Municipio responderd pelos
danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, sendo obrigatdrio
o uso de agdo regressiva contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa,
na forma da Constituicdo Federal.

Art. 74 - E vedada, a quantos prestem
servigos ao Municipio, atividade
politico-partiddria nas horas e locais
de trabalho.

Art. 75 - E garantido ao servidor
ptblico municipal o direito a 1livre
associacdo sindical e irredutibilidade
de saléarios.

Pardgrafo Unico - Os direitos e
deveres dos Servidores Municipais né&o
contemplados nesta Lei Orgdnica serdo
estabelecidos por Lei Ordinéaria.

CAPITULO VI
DOS CONSELHOS MUNICIPAIS
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Art. 76 - Os Conselhos Municipais sé&o
b6rgdos de cooperacdo governamental que
tém por finalidade auxiliar a
administracéao na orientacéo,

planejamento, interpretacdo e Jjulgamento
de matéria de sua competéncia.

Pardgrafo Unico - Serdo criados
tantos Conselhos Municipais quantos
necessarios, porém, obrigatoriamente em
cardter permanentes, oS da saude,
educacéo, assisténcia social,

desenvolvimento econdmico e social, do
consumidor, da agricultura e do meio
ambiente.

Art. 77 - A Lei especificard as
atribuicdes de cada Conselho, sua
organizacédo, composicdo, funcionamento,
forma de nomeacdo do titular e suplente
e prazo de duracdo do mandato, bem como
se 0 cargo serd ou ndo remunerado.

Art. 78 - Os Conselhos Municipais sé&o
compostos por um numero par de membros,
observando, quando for o} caso, a
representatividade da administracdo, das
entidades publicas, classistas, da
sociedade civil, organizada, de
servidores e das entidades prestadoras



de servicos que atuam nas areas
especificas de cada conselho.

CAPITULO VII
DOS ORCAMENTOS

Art. 79 - Leis de iniciativa do Poder
Executivo Municipal estabelecerdo:
I-Plano Plurianual;
ITI-as Diretrizes Orcamentéarias;
III-os Orcamentos Anuais.

§1°-A Lei que instituir o Plano
Plurianual estabelecerd as diretrizes,
objetivos e metas da administracgédo
plblica municipal para as despesas de
capital e outras delas decorrentes e
para as relativas aos programas de
duracdo continuada.

§2°-A Lei de Diretrizes
Orcamentédrias compreenderd as metas e

prioridades da administracdo puUblica
municipal, inclusive as despesas de
capital para o exercicio financeiro

subsequente, orientard a elaboracdo da
Lei Orcamentaria Anual e dispora sobre
as alteracgdes na legislatura tributéria.

§3°-0 Poder Executivo publicaré,
até 30 (trinta) dias apds o encerramento
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de cada bimestre, relatdério de execucédo
Orcamentaria.

§4°-0s planos e ©programas serdo
elaborados em consonédncia com o Plano
Plurianual e apreciados pelo Poder
Legislativo Municipal.

§5°-A Lei
compreendera:

I-o orcamento fiscal referente aos
poderes do Municipio, o6érgdo e entidades
da administracdo direta ou indireta,
inclusive fundacodes instituidas e
mantidas pelo Poder PUblico Municipal;

IT-o orcamento de investimento das
empresas em que o Municipio, direta ou

Orcamentaria anual

indiretamente, detenha a maioria do
capital social com direito a voto;

ITI-o orcamento da seguridade
social.

§6°-0 Projeto de Lei Orcamentaria
serd acompanhado de demonstrativo do
efeito, sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isencodes, anistias,
remissdes, subsidios e beneficios de
natureza financeira ou tributéaria.

§7°-A Lei Orcamentaria anual né&o
conterd dispositivo estranho a previsao
da receita e a fixacdo da despesa, néo



se incluindo na proibicdo a autorizacéo
para abertura de créditos suplementares
e contratacdo de operacdes de créditos,
inclusive por antecipacdo de receita,
nos termos da Lei.

§8°-A abertura de créditos
suplementares prevista no paragrafo
anterior, ndo poderd exceder a 10%(dez
por cento) da receita orcada.

§9°-Durante o periodo de ©pauta
regimental, poderdo ser apresentadas
emendas populares aos Projetos de Lei do
Plano Plurianual, diretrizes
orcamentarias e do orcamento anual,
desde que firmadas por no minimo dois
por cento dos eleitores do Municipio ou

encaminhadas por quatro entidades
representativas da sociedade.
Art. 80 - Os recursos que,em decorréncia

de veto, emenda ou rejeigdo do Projeto
de Lei Orcamentdria Anual, ficarem sem
despesas correspondentes, poderdao ser
utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com
prévia e especifica autorizacéao
legislativa.

Art. 81 - S&o vedados:
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I-o inicio de programas ou projetos
ndo incluidos na Lei Orcamentéria anual;

IT-a realizacdo de despesas ou
assuncao de obrigacdes diretas que
excedam os créditos orcamentdrios ou
adicionais;

III-a realizacdo de operacdes de
créditos que excedam o montante das

despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com

finalidade precisa, aprovados pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta;

IV-a vinculacéo de receita de
impostos a 6rgéo, fundo ou despesa
ressalvadas a destinacdo de recursos
para a manutencdo e desenvolvimento do
ensino e a prestacdo de garantias as
operacgdes de crédito por antecipacgdo de
receita;

V-a abertura de crédito suplementar
ou especial sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicac¢do dos recursos
correspondentes;

VI-a transposig¢do, o remanejamento
ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra, ou
de um o6rgdo para outro, sem prévia
autorizacédo legislativa;

VII-a concessdo ou utilizacdo de
créditos ilimitados;



VIII-a utilizacdo, sem autorizacéo
legislativa especifica, de recursos do
Municipio para suprir necessidades ou
cobrir déficit de empresas ou qualqgquer
entidade de que o Municipio participe;

IX-a instituicéo de fundos de

qualquer natureza, sem prévia
autorizacdo legislativa.

§1°-Nenhum investimento cuja
execucéao ultrapasse um exercicio
financeiro poderé ser iniciado sem

prévia inclusdo Plurianual, ou sem lei
que autorize a inclusdo, sob pena de
crime de responsabilidade.

§2°-0s créditos especiais e
extraordinarios terédo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de
autorizacdo for promulgado nos Ultimos
(04) quatro meses daquele exercicio,

caso em que, reabertos nos limites de
seus saldos, serdao incorporados ao
orcamento do exercicio financeiro
subsequente.

Art. 82 - Os recursos correspondentes as
dotacdes orcamentéarias, 0s créditos
suplementares e especiais, destinados ao
Poder Legislativo, ser-lhe-do entregues
até o dia 20 (vinte) de cada més.
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Art. 83 - A despesa com pessoal ativo e
inativo ndo poderd exceder os limites
estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico - A concessao de
qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos ou
alteracdo de estrutura de carreira, bem
como a admissdo de pessoal, a qualquer
titulo, ©pelos o6rgdos e entidades da
administracdo direta ou indireta,
inclusive fundacodes instituidas e
mantidas pelo poder publico, sb poderdo
ser feitas:

I-se houver prévia dotacéo
Orcamentdria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

II-se houver autorizacdo especifica
na Lei de Diretrizes Orcamentéarias,
ressalvadas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista;

Art. 84 - As despesas com publicidade
dos poderes do Municipio deverdo ser
objeto de dotacéao orcamentaria
especifica.

Art. 85 - Os Projetos de Lei sobre o

Plano Plurianual, Diretrizes



Orcamentdrias e orcamentos anuais serdo
enviados pelo Prefeito ao Poder
Legislativo nos seguintes prazos:

I- O Projeto de Lei do Plano
Plurianual, até o dia 30 de julho do
primeiro ano do mandato do Prefeito;
(Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica
do Municipio, Lei Municipal n. 267 de 22
de agosto de 2002).

II- O Projeto das Diretrizes
Orcamentarias - LDO, anualmente, até o
dia 30 de setembro; (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgédnica do Municipio, Lei
Municipal n. 267 de 22 de agosto de
2002) .

ITI- O Projeto de Lei Orcamentéaria
anuais, até o dia 31 de outubro.
(Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica
do Municipio, Lei Municipal n. 267 de 22
de agosto de 2002).

Art. 86 - O0Os Projetos de Lei de que
trata o artigo anterior, apds apreciacéao
pelo Poder Legislativo, deverdo ser
encaminhados para sangdo nos seguintes
prazos:

I- O Projeto de Lei do Plurianual -
PPA, até o dia 30 de agosto do primeiro
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ano de mandato do Prefeito; (Redacéao
dada pela Emenda a Lei Orgénica do
Municipio, Lei Municipal n. 267 de 22 de
agosto de 2002).

IT - O Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentédrias - LDO, anualmente até o
dia 30 de outubro; (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Orgédnica do Municipio, Lei
Municipal n. 267 de 22 de agosto de
2002) .

I1T - 0 Projeto de Lei dos
orcamentos anuais, até o dia 15 de
dezembro de cada ano. (Inciso acrescido
pela Emenda a Lei Orgénica do Municipio,
Lei Municipal n. 267 de 22 de agosto de
2002) .

Paridgrafo Unico - Vencidos qualquer
dos prazos estabelecidos neste artigo
sem que se tenha concluido a votacdo, a

Camara passara a realizar sessdes
didrias até concluir a votacdo, objeto
da discussdo. (Redacdo dada pela Emenda
a Lei Orgdnica do Municipio, Lei

Municipal n. 267 de 22 de agosto de
2002) .

Art. 87 - Caso o Prefeito ndo envie o
Projeto do Orgamento Anual no prazo



legal, o Poder Legislativo adotarad como
projeto de Lei Orcamentéaria em vigor,
com a correcdo das respectivas rubricas
pelos indices oficiais de inflacéo
verificada nos doze meses imediatamente
anteriores a 30 de setembro.

TITULO II
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 88 - Na organizacéo de sua
economia, em cumprimento do que
estabelece a Constituicdo Federal e a
Constituicéo Estadual, 0 Municipio
zelard pelos seguintes principios:

I-promogcdo do bem-estar do homem
com o fim essencial da producdo e do
desenvolvimento econdmico;

IT-valorizacdo econdmica e social
do trabalho e do trabalhador, com
vigilancia e fiscalizagdo dos meios de
transporte coletivo dos empregados;

ITI-democratizacéo do acesso a
propriedade e aos meios de producgdo;

IV-planificacdo do desenvolvimento,
determinante para o setor publico e
indicativo para o setor privado;
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V-integracdo e descentralizacdo das
acdes publicas setoriais;

VI-protecdo da natureza e ordenacdo
territorial;

VII-condenacéao dos atos de
exploracdo do homem, pelo homem e de
exploracao predatdria da natureza,

considerando-se Jjuridicamente ilicito e
moralmente indefensdvel qualgquer ganho
individual ou social, auferido com base
neles;

VIII-integracgéo das acoes do
Municipio com as da Unido e do Estado,
no sentido de garantir a seguranca
social, destinadas a tornar efetivos os
direitos ao trabalho, a educacédo, a
cultura, ao desporto, ao lazer, a saude,
a habitacdo e a assisténcia social;

IX-estimulo a participacéo da
comunidade através de organizacdes
representativas dela;

X-preferéncia aos projetos de cunho
comunitério nos financiamentos e
incentivos fiscais;

XI-todas as empresas que retém
empregados ao meio dia ou hora de

lanche, devem oferecer equipamento
necesséario para aquecimento dos
alimentos;

XII-os interesses da iniciativa

privada ndo podem se sobrepor aos do
poder publico e da coletividade;



XIII-obrigar as empresas
beneficiadas com incentivos fiscais
oferecer aos empregados e diaristas
transportes seguro que o Municipio
fiscalizaré;

XIV-serdo responsabilizados, na
forma da Lei,os agentes publicos que
discriminarem a mulher na admissdo do
servico publico, nas formas de acesso
aos cargos e funcdes e no usufruto dos
direitos e vantagens sociais previstos
na Constituicdo Federal;

XV-todas as empresas estabelecidas
no municipio, com mais de trinta
empregados,deverdao oferecer aos seus
trabalhadores a primeira refeicdo do
dia;

XVI-as empresas com mais de
cinqglienta funciondrios deverdo instalar
creches de acordo com a Lei Federal.

CAPITULO II
DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO

Art. 89 - A intervencdo do Municipio no
dominio econdmico dar-se-4& por meios
previstos em Lei, para orientar e
estimular a producdo,corrigir distorgdes
da atividade econdmica e prevenir abusos
do poder econbmico.
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§1°-No caso de ameaca ou efetiva
paralisagcdo de servigcos ou atividade
essencial por decisdo patronal,pode o
Municipio intervir,tendo em vista ©
direito da ©populacdo ao servigco ou
atividade, respeitada a legislacéo
federal e estadual e os direitos dos
trabalhadores.

§2°-A intervencdo de que trata o
pardgrafo anterior deverd ser comunicada
e aprovada pela Cémara Municipal de
Vereadores.

Art. 90 - Na organizacgdo de sua
economia, o Municipio combateré a
miséria, o analfabetismo, o desemprego,
a propriedade improdutiva, a

marginalizacdo do individuo, o éxodo
rural, a economia predatdria e todas as
formas de degradacdo da condicgdo humana.

Art. 91 - Lei Municipal definird& normas
de incentivo as formas associativas e
cooperativas, as pequenas e micro-
unidades econdémicas e as empresas dque
estabelecerem participacéo dos
trabalhadores nos lucros e na sua
gestdo.



Art. 92 - O Municipio organizara
Sistemas e programas de ©prevengido e
Socorro nos casos de calamidade publica
em gque a populacdo tenha ameacados os
seus recursos, meios de bastecimento ou
de sobrevivéncia.

Art. 93 - Os planos de desenvolvimento
econbmico do Municipio terdo o objetivo
de promover a melhoria da qualidade de
vida da populacéo, a distribuicéo

eqlitativa da riqueza  produzida, o
estimulo do homem no campo de
desenvolvimento social e econdémico
sustentavel.

Art. 94 - Os investimentos do Municipio

se estenderdo, em cardter prioritéario,
as necessidades basicas da populacgdo, e
deverdo estar compatibilizados com o
plano de desenvolvimento econdmico.

Art. 95 - O Municipio revogarad as
doacbes ou 1sencdes as instituicdes
particulares ou filantrépicas se o)
donatario lhes der a destinacdo diversa
da ajustada em contrato, ou prevista em
Lei, se esta no prazo de 5 (cinco) anos
ndo tiver dado cumprimento aos fins
estabelecidos no ato de doacao ou
contrariar o interesse publico em geral
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bem como das obrigacdes previstas na
Constituicdo Federal.

§1°-Ficam autorizados todos os

profissionais da area da saude

evidamente abilitados e ue estiverem
d d te habilitad t

prestando servicos remunerados pelos
cofres municipais, a utilizarem, no
exercicio de sua profissédo, qualquer
estabelecimento hospitalar com
funcionamento autorizado pelo
Municipio.

§2°-0 municipio estipulara
sancdes, as entidades sociais,

comerciais,industriais e filantrébpicas
que pratiquem discriminac¢des, por
preconceito de cor, religido, sexo e ao
exercicio de atividade profissional de
interesse puUblico social.

CAPITULO III
DA POLITICA URBANA
SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 96 - Na elaboracdo do planejamento
e na ordenacdo de usos, atividades e
funcdes de interesse social, ou

Municipio visara a:



I-melhorar a qualidade da vida da

populacdo;

II-promover a definigcdo e a
realizacéo da funcéo social da
propriedade urbana;

ITIT-promover a ordenacao
territorial,integrando as diversas
atividades e funcgdes urbanas;

IV-prevenir e corrigir as

distorc¢cdes do crescimento urbano;

V-distribuir beneficios e encargos
do processo de desenvolvimento do
Municipio, inibindo a especulacéo
imobiliéaria, os vazios urbanos e a
excessiva concentracgdo urbana;

VI-promover a integracao,
racionalizacdo e otimizacdo da infra-
estrutura urbana, priorizando os
aglomerados de maior densidade
populacional e as populagdes de menor
renda;

VII-impedir as agressdes ao meio
ambiente, estimulando ac¢des preventivas
corretivas;

VII-preservar os sitios, as
edificagcdes e o0s monumentos de valor
histérico, artistico e cultural;

IX-promover o desenvolvimento
econbmico local;

X-preservar as zonas de protecdo do
aerddromos;
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Art. 97 - O parcelamento do solo para
fins wurbanos deverd estar inserido em
area urbana ou de expansdo urbana a ser
definida em Lei Municipal.

SECAO II
DA HABITACAO

Art. 98 - O Municipio promoveréa
programas de interesse social destinados
a facilitar o acesso da populacdo a
habilitacdo, priorizando:

I-regularizacédo fundiaria;

II-a dotacéao de infra-estrutura
badsica e de equipamentos sociais;

ITII-implantagcdo de empreendimentos
habitacionais;

Pardgrafo Unico - O Municipio
apoiara construcdo de moradias populares
realizadas pelos préprios interessados
por regime de mutirdo por cooperativas

habitacionais e outras formas
alternativas.

Art. 99 - 0 Plano Plurianual do
Municipio e seu orcamento anual
complementardo expressamente recursos
destinados ao desenvolvimento de uma
politica habitacional de interesse
social, compativel com ©0s programas

estaduals dessa &area.



Art. 100 - Na aprovagcdo de qualquer
projeto para a construgcdo de conjuntos
habitacionais, o Municipio exigird a
edificacéao, pelos incorporadores, de
escola com capacidade para atender a
demanda gerada pelo conjunto, e Aarea de
lazer.

Art.101 - O Municipio assegurarda a
participacdo das entidades comunitarias
e das representativas da sociedade civil
organizada, legalmente constituidas, na
definicéo do plano diretor e das
diretrizes gerais de ocupacéo do
territdério, bem como na elaboracdo e
implementacdo dos planos, programas e
projetos que lhes sejam concernentes. O
Municipio destinard, no minimo, dois por
cento de seu orcamento para construcgdo
de moradias populares a gquem perceba até
cinco saldrios minimos nos termos da
Lei.

CAPITULO IV
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 102 - O Municipio, no desempenho de
sua organizacdo econdmica planejara e
executaré politicas voltadas para
agricultura e o) abastecimento,

especialmente quanto

32

I-ao desenvolvimento da propriedade
em todas as suas potencialidades, a
partir da vocagcdo e da capacidade de uso
do solo, levada em conta a protecgdo ao
meio ambiente;

II-ao fomento a producédo
agropecuaria e a de alimentos de consumo
interno;

III-ao incentivo a agro-industria;

IV-ao incentivo ao cooperativismo,
ao sindicalismo e ao associativismo;

V-a implantacéo de cinturdes
verdes;

VI-ao estimulo a criacéao de
centrais de compras para abastecimento

de micro empresas, micro produtores
rurals e empresas de pequeno porte, com
vistas a diminuicd&o do preco final da
mercadoria e produtos na venda ao

consumidor;
VII-ao incentivo, a ampliacdo e a
conservacgao da rede de estradas

vicinais, e da rede de eletrificacéo
rural ;

VIII-a abertura e encascalhamento
de estradas para o) escoamento da
producdo agricola, mesmo em propriedades
particulares desde que requerida.

Art. 103 - O Municipio estenderd ao
homem do campo todos os programas de



saude, educacdo, habitacdo, transporte,
desporto e lazer.

CAPITULO V
DA FAMILIA DO IDOSO E DO DEFICIENTE

Art. 104 - 0 Municipio prestara
assisténcia a crianca, ao adolescente,
ao 1dosos e ao deficiente, estabelecendo
politica e programas de protecdo que
lhes proporcione seguranga e condigdes
de Dbem-estar social, preservando sua
dignidade e sobrevivéncia.

Pardgrafo Unico - Aos maiores de
sessenta e cinco anos e aos deficientes,
é garantida a gratuidade dos transportes
coletivos urbanos.

CAPITULO VI
DA SEGURANCA SOCIAL

Art. 105 - O Municipio participara de
todas as acdes do estado e da sociedade
destinados a tornar efetivos os direitos
ao trabalho, a educacdo, a cultura, ao
desporto, ao lazer, a saude, a habitacéo
e a assisténcia social, no que disser
respeito as suas peculiaridades.

Pardgrafo Unico - O Municipio deve
estabelecer plano de protecao do
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consumidor garantindo-lhe a seguranca,
saude e a defesa dos interesses
econbmicos. A politica econdmica de
consumo serd planejada e executada pelo
poder publico, com a participacdo de
entidades representativas do consumidor
e de trabalhadores do setor da producao,
industrializacéo, comercializacéo,
armazenamento, servicos e transportes,
atendendo especificamente os seguintes
principios:

I-integrar-se em programas
estaduais e federais de defesa do
consumidor;

IT-estimular e incentivar as
cooperativas ou outras formas
associativas do consumo;

III-proporcionar meios que

possibilitem ao consumidor o exercicio
do direito a informacdo, a escolha e a
defesa de seus interesses econdmicos bem
como, a sua seguranca € a saude;

IV-prestar atendimento e orientacéo
ao consumidor através de o6rgdos de
execucdo especializadas;

V-o Municipio prestard assisténcia
juridica gratuita ao consumidor carente
através de sua procuradoria ou de
convénios aprovados pela Cémara.



Art. 106 - O Municipio definira formas
de participacdo na politica de combate
ao uso de entorpecentes, objetivando a
educacdo preventiva e a assisténcia e

recuperacao dos dependentes de
substancias entorpecentes ou que
determinem dependéncia fisica ou
psiquica.

Art. 107 - Lei Municipal estabeleceréa

normas de construcdao dos logradouros e
dos edificios de uso puUblico, a fim de
garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica.

Pardgrafo Unico - O Poder Executivo
Municipal adaptard os logradouros e
edificios publicos ao acesso de
deficientes fisicos, além de construir
rampas nos passeios puUblicos em todos os
pontos de travessia no perimetro urbano.

CAPITULO VII
DA SAUDE E SANEAMENTO BASICO

Art. 108 - Cabe ao Municipio uma
politica de satde e de saneamento
basico, interligada com os programas da
Unido e do Estado, com o objetivo de
preservar a saude individual e coletiva.

34

Art. 109 - Para atingir esses objetivos
0 Municipio promoverd em conjunto com a
Unido e o Estado

I-condigdes dignas de trabalho,
saneamento, moradia, alimentacéo,
educacdo, transporte e lazer;

II-respeito ao meio ambiente e
controle da poluicdo ambiental;

III-acesso universal e igualitéario
de todos os habitantes do Municipio as
acdoes e servicos de promogdo, protecédo
e recuperacdo da saude, sem qualquer
discriminacédo;

IV-instalar um servigco de pronto
socorro de atendimento 24 horas.

Art. 110 - As acdes e servicos de saude
sdo de natureza puUblica, cabendo ao
Poder Publico sua normatizacédo e
controle, devendo sua execucdo ser feita
preferencialmente através de servicgos
publicos e complementarmente através de
servico de terceiros.

§1°-E vedada a cobranca ao usuario
pela prestacao de servicos de
assisténcia a saltde mantidos pelo poder
publico ; e quanto aos servicgos
contratados ou conveniados, a isencdo de
cobranca ou sua complementacdo serd de
acordo com o gue for expressamente



ajustado nos referidos <contratos ou
convénios.
Art. 111 - Sé&o competéncias do

Municipio, exercidas pela Secretaria da
Saude ou equivalente:

I-comando do SUS no ambito do
Municipio em articulacdao com a
Secretaria da Saude do Estado;

II-a assisténcia a saude;

III-a elaboracao e atualizacéo
peridédica do Plano Municipal de Saude em
termos de prioridades e estratégias
municipais, em consonédncia com o Plano
Estadual de Saude e de acordo com as
diretrizes do Conselho Municipal de
Saude e aprovados em Lei;

IV-a elaboracdo e atualizacdo da
proposta Orcamentdria do SUS para o

Municipio;

V-a proposigcdo de projetos de leis
municipais que contribuam para
viabilizacdo e concretizacdo do SUS no
municipio;

VIi-a administracéao do Fundo
Municipal de Saude;

VIiI-a compatibilizacao e

complementagcdo das normas técnicas do
Ministério da Salde e da Secretaria de
Estado da Saude, de acordo com a
realidade municipal;

35

VIII-o planejamento e execucdo das
acdes de controle das condicbes e dos
ambientes de trabalho e dos problemas de
saude com eles relacionados;

IX-a administracdo e execucdo das
acdbes e servicos de saude e de promocéo
nutricional, de abrangéncia municipal ou
intermunicipal;

X-a formulacdo e implementacédo de
politica de recursos humanos na esfera
municipal, de acordo com as politicas
nacional e estadual de desenvolvimento
de recursos humanos para a saude;

XI-a implementacdo do
de informacéo em
admbito municipal;

XII-o acompanhamento, avaliacdo e
divulgacdo dos 1indicadores de morbi-
mortalidade no ambito do Municipio;

XIITI-o planejamento e execugdo das
acbes de vigilédncia epidemioldgica e de
saude do trabalhador no ambito do
Municipio;

XIV-o planejamento e execugdo das
acdes de controle do meio ambiente e de

sistema
saude, no

saneamento basico no ambito do
Municipio;

XV-a normatizacdo e execugcdo, no
dmbito do Municipio, da politica

nacional de insumos e equipamentos para
saude;



XVI-a execucao, no ambito do
Municipio, dos programas e projetos
estratégicos para o enfrentamento das

prioridades nacionais, estaduais e
municipais, assim como situacbes
emergenciais;

XVII-a complementacdo das normas
referentes as relacdes com O setor
privado e a celebracdo de contratos com

servicgos privados de abrangéncia
municipal;

XVIII-a celebracdo de consdércios
intermunicipais para formacao de
Sistemas de Saude quando houver
indicac&o técnica e consenso das partes;

XIX-organizacao de Distritos

Sanitarias com alocacdo de recursos
técnicos e pratica adequada a realidade

epidemioldgica local, observados os
principios de regionalizacéo e
hierarquizacdao;

XX-elaborar programa de odontologia
escolar.

Pardgrafo Unico - 0Os limites do
Distrito Sanitério referidos no inciso
XIX do presente artigo, constardo do
Plano Diretor do Municipio e seré&o
fixados segundo os seguintes critérios:

a)area geografica de abrangéncia;
b)descricdo de clientela;
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c) resolutividade dos
disposicdo da populacéo.

servicos a

Art. 112 - Serdo criados no éambito do
Municipio, duas insténcias colegiadas a
conferéncia e o Conselho Municipal de
Saude.

§1°-A Conferéncia Municipal de
Saude, convocada pelo Prefeito Municipal
com ampla representacdo da comunidade,
objetiva avaliar a situacdo do Municipio
e fixar as diretrizes da politica
municipal da saude.

§2°-0 Conselho Municipal da Saude
com o objetivo de formular e controlar a
execucdo da politica municipal da saude,
inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros.

Art. 113 - A iniciativa privada, através
de pessoas fisicas, e instituicdes
poderdo participar do Sistema Unico de
Saude mediante contrato de direito
privado ou convénio, tendo preferéncia
as entidades filantrdépicas e as sem fim
lucrativos.

Art. 114 - E vedada a destinacdo de
recursos publicos para auxilio ou



subvencdes as instituig¢des privadas com
fins lucrativos.

Art. 115 - O Sistema Unico de Satde no
dmbito do Municipio serd financiado com
recursos do orcamento do Municipio, do
Estado, da Unido, da Seguranca Social,
além de outras fontes.

§1°-0 conjunto de recursos
destinados as acdes e servicos de saude
no Municipio constituem no Fundo
Municipal de Saude conforme Lei
Municipal.

§2°-0 montante das despesas de
saltde ndo serad inferior a 10% das
despesas globais do orgcamento anual do
municipio, computadas as transferéncias
constitucionais.

CAPITULO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 116 - O Municipio, através da lei,
compatibilizard suas acdes em defesa do
meio ambiente aquelas estipuladas na
Constituicdo Estadual e Federal.
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I-Cabe ao Municipio fornecer mudas
para reflorestamento das margens de
rios, lagos e riachos bem como das
faixas de dominio publico ao longo das
rodovias;

Il-e da responsabilidade do
Municipio a preservacdo da Dbacia de
captacdo das aguas destinadas ao consumo
humano.

CAPITULO IX
DA EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E
TURISMO

SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 117 - O Ensino serd ministrado com
base nos seguintes principios:

I-igualdade de <condigdes para o
acesso e permanéncia na escola;

ITI-liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

ITII-pluralismo de idéias e de
concepcdo pedagdgicas e coexisténcia de
instituig¢des publicas e privadas de
ensino;



IV-gratuidade do ensino pUblico nos
estabelecimentos municipais;

V-valorizacéo profissional do
ensino, garantido, na forma da lei,
plano de <carreira para o Magistério
Municipal, com piso salarial e ingresso
exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos, assegurando o auxilio-
transporte na forma de dificil acesso
aos professores que atuem em escolas da
zona rural, para efeito de gratificacéo
prevista na Constituicdo do Estado e da
Unido.

VI-garantia de padrdo de qualidade.
Art. 118 - 0 Municipio atuara

prioritariamente na educacgdo pré-escolar
e ensino fundamental.

Pardgrafo Unico - O Municipio
participard junto com o Estado e a Uniéo
de programas de erradicacdo do

analfabetismo, universalizacdo de ensino

fundamental e no atendimento aos
portadores de deficiéncia fisica,
sensorial, mental, surdos e/ou
talentosos.

Art. 119 - O dever do Municipio com a
Educacéao seré efetivado mediante a

garantia de:
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I-o ensino fundamental completo,
obrigatdério e gratuito, inclusive para
0s que a ele ndo tiverem acesso na idade
prépria, nas escolas municipais;

IT-atendimento educacional
especializado aos portadores de
deficiéncia fisica, mental, wvisual e
auditiva e aos superdotados,

preferencialmente na rede regular de
ensino;

III-atendimento em creche e pré-
escola as criancas de zero a seis anos
de idade;

IV-escolas de ensino fundamental
completo com atendimento ao pré-escolar;

V-prover meios para que,
optativamente, seja oferecido horario
aos alunos do ensino fundamental;

VI-o Municipio complementara o
ensino com programas permanentes e
gratuitos de material didéatico,

transporte, alimentacdo, assisténcia a
satde e de atividades culturais e
esportivas;

VII-oferecer ensino noturno regular
em escolas de ensino fundamental
completo e supletivo, adequado as
condic¢des do educando;

VIII-as escolas puUblicas municipais
contardo com conselhos escolares
constituidos pelas direcdes das escolas,
representantes dos pais de alunos e



liderancas da comunidade escolar onde a
escola estiver inserida na forma da Lei.

Art. 120 - Compete ao Municipio
articulado com o Estado, recensear os
educandos para o ensino fundamental ,
fazendo-lhes a chamada anualmente.

Paridgrafo Unico - Transcorridos 10
(dez ) dias uteis do pedido de wvaga,
incorrera em responsabilidade
administrativa a autoridade municipal
competente que nao garantir, ao

interessado devidamente habilitado, o
acesso a escola fundamental.

Art. 121 - E assegurado aos pais,
professores, alunos e funcionarios
organizarem-se em todos os

estabelecimentos municipais de ensino,
através de associacdes, grémios e outras
formas.

Paragrafo Unico - Seré
responsabilizada a autoridade
educacional que embaracar ou impedir a
organizacdo ou o funcionamento das
entidades referidas neste artigo.

Art. 123 - 0Os estabelecimentos publicos
municipais de ensino estaréo a
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disposicdo da comunidade através de
programagdes organizadas em comum.

Art. 124 - Os recursos publicos
destinados a educagcdo serdo aplicados
nas escolas publicas, podendo ser
dirigidas a escolas comunitéarias,
confessionais ou filantrépicas,

definidas em lei que:

I-comprovem finalidade néo
lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educacédo;

ITI-assegurem a destinacdo de seu
patriménio a outra escola comunitéaria
filantrbépica ou confessional, ou ao
poder publico, no caso de encerramento
de suas atividades.

§1°-0s recursos de que trata este
artigo poderdo ser destinados a bolsa
integral de estudos para o ensino
fundamental na forma da lei para os que
demonstrarem comprovadamente
insuficiéncia de recursos, quando houver
falta de vagas e cursos regulares na
rede publica na localidade da residéncia
do educando, ficando o poder publico
obrigado a investir prioritariamente, na
expansdo de sua rede escolar.



§2°-A fiscalizacdo dos incisos I e
IT mencionados no “caput” deste artigo,
serédo feitas pela comunidade das
entidades mencionadas, por lei que a
disciplinara.

§3°-Criar e manter recursos
profissionalizantes, com prioridade para
a agricultura.

§4°-0 Municipio destinard recursos
ao ensino médio profissionalizante a
alunos carentes na forma e condic¢cdes que
a lei estabelecer.

Art. 125 - Anualmente 0 Municipio
publicaréa relatério da execucéao,
financeira da despesa em educacdo, por
fonte de recursos, discriminando os
gastos mensais.

Art. 126 - O Ensino religioso, de
matricula facultativa, constituiréa
disciplina dos horarios normais das
escolas publicas do ensino fundamental
oferecidas segundo opcdes confessionais
manifestadas por grupos gue representem
pelo menos um quinto do alunado e
ministrado por professores designados
pelas respectivas igrejas sem 6nus para
os cofres publicos e assegurando-se
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atividade alternativa para os demais
alunos.

Art. 127 - As escolas publicas
municipais contaréo com conselhos
escolares constituidos pelas direcdes
das escolas e representantes dos
segmentos escolhidos pela comunidade
escolar, na forma da lei.

Pardgrafo Unico - Os Diretores das
Escolas Plblicas Municipais serdo
escolhidos pela comunidade escolar, na
forma da Lei.

Art. 128 - Todo o estabelecimento de
ensino na zona urbana terd atendimento
completo do ensino fundamental.

Pardgrafo Unico - As escolas
municipais de ensino fundamental
incompleto, na zona urbana, serdao
progressivamente, transformadas em

escolas fundamentais completas.

Art. 129 - O Municipio manterd um
sistema de bibliotecas escolares na rede
publica municipal.

Art. 130 - Lei ordinaria implantarda o
plano de carreira do magistério
municipal.



SECAO II
DA CULTURA
Art. 131 - O Municipio estimulara em
suas multiplas manifestacdes, garantindo
o) pleno e efetivo exercicio dos

respectivos direitos, bem como o acesso
as fontes, apociando e incentivando a
producdo, a valorizacdo e difusdo das
manifestacbes culturais.

§1°-0 Municipio, com a colaboracédo
da comunidade, protegerd o patrimdbénio
cultural, por meio de inventérios,
registros, vigilancia, tombamentos,
desapropriacdes e outras formas de
acautelamento e preservacgao.

§2°-0 Poder Executivo Municipal
gestionard no sentido de instalacdo de
repetidoras de todos os canais de
televisaéo, podendo estabelecer
convénios.

§3°-0 Municipio
procedimento

complementard o
administrativo de
inventéarios, tombamentos,
desapropriacdes e outras formas de
acautelamento e preservacdo na forma da
lei.
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§4°-0s danos e ameacas ao
patrimbnio cultural serdo punidos na
forma da lei.

§5°-0 Municipio, com a colaboracéo
da comunidade, formard um arquivo e
museu histérico.

SECAO III
DO DESPORTO

Art. 132 - E dever do Municipio fomentar
a amparar o) desporto, e} lazer e

recreacéo, como direito de todos,
observados:

I-a pPromocao prioritéaria do
desporto educacional, em termos de
recursos humanos, financeiros e
materiais em suas atividades meio e fim;

I1I-a dotacao de instalacdes
esportivas e recreativas para as

instalacdes escolares publicas;

III-a garantia de condigdes para a
pratica de educacédo fisica, do lazer e
do esporte ao deficiente fisico,
sensorial e mental;

IV-as associacbes esportivas da
comunidade, consideradas de utilidade
publica, de qualgquer, modalidade, que
envolvam divulgacdo do nome do Municipio



deverdo receber condicdes fisicas em
estadios ou ginasios municipais
gratuitamente, e uma participacdo direta
dos custos destes eventos.

SECAO IV
DO TURISMO

Art. 133 - Lei Municipal estabeleceréa
uma politica de turismo para o
Municipio, definindo diretrizes a

observar nas acgdes publicas e privadas,
como forma de promover o desenvolvimento
social econbmico.

Pardgrafo Unico - O Poder Executivo
elaborard inventédrio e regulamentacdo do
uso, ocupacgao e fruicéo dos bens
naturais e culturais de interesses
turisticos, observadas as competéncia da
Unido e do Estado. Ficam isentas do
imposto de servicos de qualgquer natureza
as empresas da radiodifus&o e jornais.

TITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS

Art. 1° - O Projeto de Lei do Plano
Plurianual previsto no artigo 86, inciso
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I, na atual legislatura, deverd ser
apresentado até 30 de agosto de 1997.

Art. 2° - Fica assegurada a
irredutibilidade da atual representacdo
na Camara Municipal, composta de 09

(nove ) Vereadores.
Art. 3° - O tempo de servico dos
servidores municipais sera contado,

proporcionalmente, como titulo, quando
se submeterem a concurso, para fins de
efetivacdo na forma da lei.

Art. 4° - O quadro dos inativos do
Municipio, receberd o salario
equivalente ou proventos dos servidores
em atividade similar com os respectivos
reajustes ou alteracdes decorrentes de
reclassificacdo de cargos ou funcdes.

Art. 5° - 0Os vencimentos ou proventos
dos pensionistas do Municipio serdo
revistos na mesma proporgcdo € na mesma
data que ocorrerem modificagdes nos
vencimentos dos servidores ativos do
Municipio. (Redacdo dada pela Emenda a
Lei Orgénica n° 1/2017.)



Art. 6° - O Municipio instituira, na
forma da lei, o0s seguintes titulos e
distincobes

I-cidad&o-honorario;

II-cidadédo-emérito;

III-Prémios de incentivos a
producdo agricola, pastoril, industrial
e comercial.

Art. 7° - Em dois anos de promulgacéo
desta lei orgénica deverdo estar criados
e funcionando, todos 0s Conselhos

Municipais de que trata o artigo 77,
pardgrafo Unico desta Lei.

§1°-0s titulos e distingdes de que
trata o “caput”, serdo entregues aos
agraciados, em sessao solene,
especialmente convocada, nas
comemorac¢cdes da Semana do Municipio.

§2°-Em casos excepcionais, por
deliberacdo do plenario, podera ser
definida outra data.

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal
tera o prazo de seis meses, da
promulgacdo desta Lei Orgénica para as
providéncias de que trata os artigos 104
paradgrafo Unico e 107 paragrafo unico.
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Art. 9° - No prazo maximo de um ano da
promulgacéo desta Lei Orgéanica, o
Governo do Municipio mandara imprimir e
distribuir gratuitamente exemplares
desta Lei as escolas municipais, bem
como outras entidades de sociedades
civil para facilitar o acesso aos
municipes a Lei Magna Municipal.

Art. 10 - Esta Lei Orgénica, aprovada e
assinada pelos integrantes da Camara
Municipal e promulgada pelo Senhor
Presidente entrard em vigor na data de
sua promulgacdo e publicacdo, revogadas
as disposicgdes em contrario.

Monte Alegre dos Campos, 06 de setembro
de 1997.
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